AVANCEMENT D'ECHELON 2014-2015

La CAPA d'avancement d’échelon des certifiés etadigsints d'enseignement s'est tenue mercredi ¥@milore 2014. Elle
a examiné le cas de tous ceux qui étaient susteptitétre promus a I'échelon supérieur entre tesgéptembre 2014 et le
31 aodt 2015.

La carriere comporte 11 échelons en classe nornlakxiste 3 rythmes d’avancement : le grand chdéxchoix et
'ancienneté. L'avancement d’échelon, ou passage dchelon a un autre, nécessite une durée minideug€jour dans
chaque échelon selon les statuts de chaque cofp®ifgau ci-dessous). C’est la notation qui ddiee I'avancement de
chacun, d’ou I'importance de suivre sa notationuafie.

Qui est promouvable ?

Tous les collegues en activité qui, a I'échelonsidéré et au cours de I'année scolaire, ont attaidurée nécessaire de
séjour dans I'échelon pour étre promus a I'échslaimant, soit au grand choix, soit au choix. Conipteu des durées de
Séjour requises, on peut, a certains échelonspémouvable dans la méme année scolaire au graid €t au choix ou
au choix et a I'ancienneté.

Les promouvables pour un méme rythme de promotjcand choix ou choix, et pour un méme échelon, slassés par
note décroissante. C’est la note 2013-2014 qupeseé en compte, note administrative pour les CBPEPsy, AE ou
somme de la note administrative et de la note pyigge pour les agrégés et certifiés.

Qui est promu ?

30 % des promouvables au grand choix et 5/7 desqreables au choix sont promus. Pour les certifiégancement se
fait par échelon, toutes disciplines confonduesc&nd’égalité de bareme, le Recteur de Clermomahé a fait le choix
de départager les collegues en fonction de ledeaneté dans le corps, ancienneté dans I'écheligrdate de naissance.
Attention: A un échelon considéré, chacun n’est promouvablene seule fois au grand choix et, si nécessaire seule
fois au choix. Ceux qui, a un échelon considérépagvent étre promus ni au grand choix, ni au clsevont promus
automatiqguement a I'ancienneté lorsqu’ils aurotdiat la durée de séjour requise.

Exemples

» Un collegue promu au 6e échelon le 10/04/201&fipien 2014-2015 & la fois de 2 ans 6 mois eh8 @& séjour dans
I'échelon. Il est donc promouvable au grand cha&x1D/10/2014 et au choix le 10/04/2015. Si sa mpobale est

insuffisante pour étre promu a I'un de ces deumgs, il sera promu automatiquement a I'ancienieet®/10/2015.

* Un collegue promu au 10e échelon le 05/06/20%#fie en 2014-2015 de 3 ans d’ancienneté dankéléa. Il est donc

promouvable uniquement au grand choix le 05/06/281bn’est pas promu au grand choix, il sera poarable au choix

le 05/12/2016, soit en 2015-2016.

Rythmes d'avancement

Echelon Agrégés - certifiés - CPE - COPsy AE - PEGC
Grand choix Choix Ancienneté Grand choix Choix Ancienneté
4e au 5e 2 ans - 2ans 6 mois 2 ans - 2ans$ moi
5e au 6e 2 ans 6 mois 3ans 3ans 6 mois 2a1m$s6 m 3 ans 3ans 6 mois
6e au 7e 2 ans 6 mois 3 ans 3ans 6 mois 2a108s6 m 3 ans 3ans 6 mois
7e au 8e 2 ans 6 mois 3ans 3ans 6 mois 2a1m$s6 m 3 ans 3ans 6 mois
8e au 9e 2 ans 6 mois 4 ans 4ans 6 mois 2a108s6 m 3ans 6 mois 4 ans
9e au 10e 3 ans 4 ans 5ans 2ans 6 mois 3056 4 ans 6 mois
10e au 11e 3ans 4 ans 6 mois 5 ans 6 mois 62a008s 3ans 6 mois 4 ans 6 mois

Barres d’avancement d’échelon des certifiés 2014-P9

\ Promotions au choix Promotions au grand choix
Echelon R Ancienneté = Ancienneté Date de N Ancienneté = Ancienneté Date de
ERIES de corps d'échelon naissance Bl de corps d'échelon naissance

4e au 5e 76.50 03a00m00j  02a00mOOQ;j 21/04/85
5e au 6e 77.50 07a00m00j  02a06m00j 12/10/83 80.50 6a0@M00j 02a00mO0j 28/01/85
6e au 7e 79.80 07a00m00j  02a11m04j 11/08/76 83.10 9a0@M00j 02a00mO00j 22/11/78
7e au 8e 82.00 13a00m00; 02a06m00j 18/11/74 84.75 1a0Qm00j 01a07ml6j 14/08/77
8e au 9e 83.50 17a00m00;  04a00mO0j 06/06/71 87.50 4a00m00j 02a03m18| 23/05/77
9e au 10e 87.00 16a00m00j 03a09m13j 01/02/68 89.00 20a00m00j | 02a06m00 30/05/69
10e au 1le 86.00 24a00m00j  03a06m14j 22/01/65 90.0014a00m00j  02a09m19 31/08/65




