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La section académique du SNES-FSU organise pouysd&gé-e-s un

CLERMONT-FERRAND

stage academique

« AGIR EFFICACEMENT AU CA »

animé par Fabienne Bellin, secrétaire national8NES-FSU,
en charge des questions de politique scolaire

le mardi 12 novembre de 9 h30a 16 h 30
au college Albert Camus a Clermont-Ferrand

Rue du Sous Marin Casabianca 63100 Clermont-Ferrand

Ce stage, réservé aux syndiqués du SNES-FSU, aobpectif de donner aux élus au CA et a tous les
collegues intéresseés, toutes les clés de cet@nicest textes officiels, regles de fonctionnemergmen
du budget, préparation de la rentrée (DHG)...

Les thémes suivants seront abordés :

- quels sont ses domaines d’autonomie définis gdoilet quelles sont les compétences respectives d

chef d’établissement et du CA ?

- quelle intervention syndicale pour faire respedes compétences du CA, les avis des équipes
pédagogiques et éducatives dans les différents idemat notamment a I'occasion de I'examen du

budget, ou du vote sur les prévisions de structetrés DHG ?

- questions diverses

Ce stage de formation syndicale donne droitaworisation
d’absencesans perte de rémunération a condition de dépose
demande auprés du chef d’établissemenau moins 30 jour

A avant, soiavant le 12 octobre prochain

ATTENTION : la demande d’autorisation d’absence st’gpas
communiquée a la section académique du SNES-FSUs Uevez
donc aussi_vous inscrireen nous indiquant si vous prendrez| le
repas de midi en commun.
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Le repas sera pris en charge par le SNES-FSU peuydrticipants
qui s’inscriront pour le déjeuner au college Alb&amus. Une
participation aux frais de transport sera ausgp@seée.

Modalités d’inscription, lettre-type de demandeutitisation d’absence a recopier et fiche d’ingaip
sur notre site : http://www.clermont.snes.edu/spip?article16

Rappel : un fonctionnaire (titulaire, stagiaire ouauxiliaire) en activité a droit a 12 jours ouvrables
maximum par an au titre du droit au congé pour formation syndicale avec traitement
(article 34 - 7° du titre 1l du statut général du onctionnaire).



