Quiest ce que le SNES ? Quesu‘ons

Syndicat multicatégoriel du nd degré, il est né en 1967 de la
fusion du syndicat de Denseignement technique et de celui de

°
enseignement général. 1l défend les enseignants titulaires €t ldées regues

non-titulaires, les CO-PSY, les CPE et Jes personnels de sut-

veillance non-titulaires.

Affilié 2 la FEN jusqu’en 1993, il en a été exclu et a été al'o-
rigine de la création de la FSU avec dautres syndicats qui se
sont créés (comme le SNUTPP pour le 1¢ degté, le SNASUB
pour les agents administratifs...) oY qui ont quitté 1a FEN
comme le SNEP (enseignants JEPS).
Tes élections professionnelles de 1995 ont confirmé sa repré-
sentativité et fait de la FSU la premiere fédeé-
ration de I’Education Nationale. Peu apres,
elle devenait 1a premiere fedération de la
Fonction Publique d’Etat.

Tout au long de sof histoire, le SNES a tou-
jours cecherché unité dans Paction et le 1as-
semblement de 12 profession sut des revendi-
cations largement débattues.

Le SNES trop corporatiste ?
Un reproche récurrent : le SNES serait trop replié
sur les statuts au détriment de Pintérét général des
¢leves ou des problématiques plus vastes de la
mondialisation par exemple.
La réalité est autre. Le SNES travaille les grandes
questions de société : il est membre fondateut
JATTAC et de RESE pat exemple. 11 est 1 seul
syndicat avoir une réflexion globale suf les conte-
aus enseignés a travers ses stages syndicaux et les «
Observatoires des programmes et pratiques » quil
a créés devant la carence de Padministration €f la
matiere.
Quant 2 Pintérét des éleves, le SNES ne le
congoit pas indépendamment de celui des
personnels. Assurer de bonnes conditions
de travail et de vie dans les établissements
est une nécessité pour tous. Défendre les
statuts qui noUSs régissent, Cest garantit
Pindépendance €t Ja qualification des pet-
sonnels, conditions indispensables au dé-
veloppement de leur capacité 2 sadapter 2
un systeme educatif en pleine mutation
dans ses missions €t dans ses pratiques.

D’ou viennent les
recettes du SNES ?

Elles provierment exclusivement
des cotisations de ses adhérents,
garantie d'une indépendance de
tous les poUVOIrS. Les cotisa-
tions sont votees chaque annce
par le conseil national du SNES
en juin. Elles représentent, pour
un syndiqué, & peu pres 1% du
traitement annuel, et donnent
droit 2 un crédit dimpot de 66%o
du montant de la cotisation.




